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La VAE, créée en-2002 par la législation de modernisation sociale, est un droit individuel permettant a toute
personne, quels que soient son age, son statut ou son niveau d'études, de faire reconnaitre les compétences
acquises par son expérience professionnelle ou personnelle.

a Prise de renseignements. Définition du projet professionnel.

Que vous soyez un professionnel expérimenté, un autodidacte ou une personne en reconversion professionnelle, < J : 2 ! , .
Choix de la certification (diplome ...). Choix de I'organisme.

la VAE offre une opportunité précieuse de faire reconnaitre et de valoriser votre expérience.

GCONDITIONS D’AGCES Le candidat remplit un dossier de recevabilité dans lequel il décrit son
_ parcours, ses expériences professionnelles et personnelles, ainsi que

Justifier d'au minimum PUBLIC DUREE les compétences qu'il estime avoir acquises. Ce dossier est soumis a
1 an d'expérience un jury qui décide de la recevabilité de la demande.

professionnelle* (1 607 h) Toute personne 20 h
en lien avec le référentiel en moyenne
de la certification visée.

Une fois la recevabilité validée, le candidat bénéficie d'un accompagnement pour
*Les a(?tivités prisgs en compte sont les activitées salariées, non salariées, bénévoles ou de volontariat, les activités réalisées en période de préparer son dossier de validation. Cet accompagnement peut étre assuré par des
formation professionnelle, ... . Y . . .
organismes spécialisés ou des professionnels de la VAE. Une fois le dossier de
validation complété, le candidat le dépose auprés de I'organisme certificateur ou du
service académique compétent.

A SAVOIR : La durée de I'expérience acquise lors de périodes de formation doit représenter moins de la moitié de la durée des activités prises
en compte pour la VAE.

Pourquoi opter pour la VAE ?

v Valorisation de I'expérience : La VAE reconnait et valorise vos compétences
acquises tout au long de votre parcours professionnel.

/.

Le dossier est étudié par un jury qui évalue les compétences
du candidat a partir des éléments fournis dans le dossier, et @
¢
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v Evolution professionnelle : Obtenez une certification reconnue sur le marché éventuellement lors d'un entretien avec le candidat.
du travail, facilitant ainsi votre évolution professionnelle ou votre reconversion.

. . . -
v Confiance en soi : La démarche de VAE renforce la confiance en soi en /

validant officiellement vos compétences et votre expertise. /

Le jury rend sa décision quant a l'attribution totale ou partielle du diplome ou de la

« Compte Personnel de Formation (CPF) T eEE VA
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* France Travalil

* France VAE

* Employeur

+ Financement personnel

Validation totale : Il s'agit de la validation compléte des compétences du candidat, lui
permettant d'obtenir le diplome ou la certification visée dans son intégralité.

Validation partielle : Si le jury estime que le candidat possede certaines compétences
mais pas toutes, il peut décider d'attribuer une validation partielle. Cela signifie que le
candidat doit compléter sa formation ou son expérience pour obtenir le diplome ou la
certification en question.

Non-validation : Si le jury estime que le candidat ne posséde pas les compétences
requises pour obtenir le diplome ou la certification visée, il peut décider de ne pas

GUNTAGT valider la demande de VAE. Dans ce cas, le candidat peut avoir la possibilité de

Isabelle SUSZKO - Architecte de parcours présenter a nouveau sa demande aprés avoir complété sa formation ou son expérience.

03 44 50 84 56 - isabelle.suszko@educagri.fr
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